COMUNE DI FAENZA Legge 18.06.2009 n. 69 - Art. 21

h 4 Tassi di assenza e di maggior presenza del personale
s"f’ AGOSTO 2011
Premio Europa 1968
Settore Giorni lavorabili Giorni lavorati % assenza(*) % presenza
Affari Generali 1339 928 30,70 69,30
Legale 237 132 44,30 55,70
Finanziario 924 675 26,95 73,05
Servizi sociali - Ufficio comune 484 306 36,78 63,22
Cultura, istruzione e sport 1449 891 38,51 61,49
Sviluppo economico 476 359 24,58 75,42
Territorio 458 295 35,59 64,41
Lavori Pubblici 1305 851 34,79 65,21
Polizia Municipale 1107 817 26,20 73,80
Risorse Interne 472 326 30,93 69,07

(*) Come precisato dalla Circolare n. 3/09 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati
in modo indifferenziato TUTTI i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatesi (ferie, malattie,
infortuni, permessi, aspettative, congedi obbligatori per maternita, ect.. incluse le assenze non retribuite)




